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Kare spejderforeeldre. Her er et lille introduktion til Det Danske Spejderkorps.
Tak for at | har valgt Hjortespring Gruppe som jeres spejdergruppe. For at kunne give jer et bedre
indblik i vores spejder verden, har vi lavet denne lille skrivelse til jer.

Det farste vi vil fortaelle om, er vores organisation som er delt op i flere lag.

@ DET DANSKE
SPE|DERKDRPS
ORGANISATIONEN:

Allerfarst vil vi gerne forteelle lidt om Det Danske spejderkorps, som Hjortespring Gruppe er en

lokalafdeling af.

Hovedorganisationen er ”Korpset” i daglig tale og hovedsadet ligger pa Holmen i Kgbenhavn, hvor
vi har et stgrre kontorfeellesskab. Det Danske spejderkorps er en demokratisk forening, og
retningslinier og love og motivation til ungdomsarbejdet far vi bl.a. gennem Det Danske

Spejderkorps. Der er korpsradsmgade hvert ar.

HARESKOV DIVISION:

Lige under Korpset findes 35 divisioner, som er regionale arbejdsfeellesskaber, der alle deekker et
geografisk omrade og tilsammen dakker hele Danmark. Hjortespring gruppe tilhgrer Hareskov
Division. Divisionen er en sparringspartner som er med til at praege spejderarbejdet for dit/jeres
barn, blandet andet igennem feellesture og uddannelse af ledere. Hareskov division indeholder 9
forskellige spejdergrupper i Herlev, Ballerup, Skovlunde, Verlgse og Hareskovby.

Her findes en divisionsledelse som er valgt pa det arlige divisionsradsmede, hvor alle ledere og

bestyrelsesmedlemmer fra det regionale omrade er stemme berettiget.



HIJORTESPRING GRUPPE:

Til sidst er der spejdergruppen, og i dette tilfeelde Hjortespring Gruppe. Vi mgdes hver uge, pa
frivillig basis og det er ogsa her, at dit/jeres barn har sin ugentlige gang. Hjortespring Gruppe bestar
af en bestyrelse som ledes af en gruppestyrelsesformand og en ledelse som ledes af Gruppelederen.
Der findes forskellige underafdelinger kaldet Grene. Familiespejd (4-6 ar), Mini (1-3 kl.), Junior (4-
6 kl.), Trop (7-10 kl.) og Klan (16-23ar) som alle har en afdelingsleder.

Alt dette foregar pa frivillig basis.

VORES GRUPPE VISION:
Det skal veere sjovt, udfordrende, leererigt og udviklende at veere Leder, Spejder,

Foreeldre og Klan i Hjortespring Gruppe.

FORALDRE:

Da alt i en spejdergruppe foregar pa frivillig basis, sa er der nogle forventninger til, at | som
foreeldre statter op og hjeelper bedst muligt ved udvalgte arrangementer. Det veere sig Loppemarked,
Hytteudvalg, Vedligeholdelsesdag, Juletraessalg, bestyrelsesarbejde og mange andre spaendende
opgaver, som alt sammen kommer vores spejdere til gode og samtidigt giver mulighed for
networking.

Sa cirka 2-3 gange om aret haber vi pa din/jeres hjalp. Uden foraldrehjaelpen kan det ikke haenge
sammen. Vi har i Hjortespring spejdergruppe en foraldreklan, som mgdes 1. onsdag i maneden og

her planlaegger vi forskellige feellesopgaver. Bade mand og kvinder er velkommen.

VIGTIG VIDEN:

Vi vil rigtigt gerne snakke med dig som foraeldre og svare pa de spgrgsmal som du eventuelt vil
have, men vi henviser til, at du stiller disse spgrgsmal enten far eller efter selve spejdermadet.
Sa kom 15 minutter for eller planleg lidt tid efter madet. Tak!

Uniformsvejledning
Udgangspunktet for at der beares uniform i Det Danske Spejderkorps er, at signalere en helhed pa
tveers af alder, status og kan. Farst og fremmest styrker uniformen feellesskabsfalelsen. Det er en



steerk drivkraft for spejderarbejdet i gruppen, pa landsplan og globalt. Som spejder er der ofte behov
for at teenke pa det praktiske i paklaedningen, og vores behov for at veaere synlige som Bla spejdere.
Vi gnsker samtidig ikke at blande vores uniform med dele fra andre uniformer, som fx militeertg;j.
Uniformering, den markebla uniformsskjorte og tilhgrende terklede, er grundelementet i DDS’
uniformering.

Udover den markebla uniformsskjorte, der forhandles i Spejder Sport, kan spejderne bruge T-shirts,
fleecetrgjer eller anden overtej med DDS’ logo, som officiel uniformering. Valget af uniform tages
ud fra hvad der er praktisk og naturligt at bruge. F.eks. bgr der bruges T-shirt en varm sommerdag,
og en varm yderbekleedning pa en kold vinterdag.

Spejderne skal altid baere tarklaede (farve efter gruppens valg). De, der ikke bruger gruppe-,
divisions- eller Gilwell terklede, bruger grant tarklaede eller andet officielt DDS-tarklaede.

Som tilbehgr til uniformen kan der bruges: Bukser, shorts og nederdel, hovedtarklaede, spejderbeelte
og lederskjorte, der forhandles af Spejder Sport, samt T-shirts og andre bluse- sweather- og
fleecetyper m. logo.

Vores UNIFORM.

Her skal maerkerne sidde:

Korpslogo/maerke

Gruppelogo Gruppemaerke

Lommeordensmaerke Spejdernavn

Forlgbsmaerker Arsstjerner

Divisionsmaerke ! . Maerker fra ture/lejre



| HHORTESPRING GRUPPE:
Alle vores grene er farveinddelt i deres tarkleaeder.

Familie spejd = Gul

Mini = Gul med rgd kant

Junior = Gul med gren kant

Trop = Gul med lilla/mgrkebla kant
Klan = Sort med reflekskant

Gruppeleder = Gul med hvid kant
Bestyrelse = Gul med hvid kant

DET AT VARE SPEJDER:
At vaere spejder i dagens Danmark er pa en og samme tid noget gammeldags, og alligevel er det en
vigtig del af det eksisterende samfund.

Nar man er spejder er man medlem af en beveagelse og ikke en forening. Forskellen pa disse to
begreber, som af mange vil blive opfattet af som veerende ens, kan bedst beskrives med fglgende

setning.

""Af navnet spejderbevagelse kan hgres at vi ikke bare skal ggre som vi altid har gjort.
Arbejdet skal til stadighed tilpasses spejderne og det omgivende samfund." - Citat: Robert

Baden-Powell, stifter af spejderbevaegelsen

Det at veere spejder i dag er ikke ensbetydende med, at vi bruger alle vores weekender pa at falge
aldre borgere over gaden og samtidig gar i korte bukser. At veare spejder i det 21. arhundrede har
lige s& meget at gare med stillingtagen til samfundsmaessige spgrgsmal, og samtidigt ogsa gare en

indsats for barn og unge over hele landet.
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PATRULJESYSTEMET.
Vi spejdere adskiller os fra andet ungdomsarbejde og sportsforeninger ved at bruge et

arbejdsredskab, som hos os hedder ”patruljesystemet”.

Dette system er bygget op omkring princippet om at "'Bgrn leder bgrn", altsa en form for
ungdomsdemokrati, men stadig med stgtte fra voksne personer, som bedst kan betragtes som
omvandrende opslagsbgger og vejledere.

Igennem dette system far den enkelte spejder bedre kendskab til de svage og staerke sider af sin
personlighed, og man skal huske, at man kun kan lare at samarbejde med andre, nar man er klar
over hvad man selv kan tilbyde. Alle far mulighed for at opleve succes og vare en del af et
feellesskab.

At dette system er et utroligt godt arbejdsredskab ses blandt andet pa erhvervslivets anerkendelse af
spejdere pa arbejdsmarkedet og deres evne til at lgse anderledes arbejdsopgaver.

Vi skal hele tiden teenke pa, at historien pa en eller anden made gentager sig selv. Med mindre vi er
Klar til at &ndre den, ved blandt andet at ggre en samfundsmaessig positiv indsats inden for en
forening eller bevaegelse, og den vej igennem leere at respektere de mennesker vi mgder i vores

daglig virke, sa vil historien bare ga sin gang

Vi gnsker jer og jeres barn velkommen og haber, at denne lille skrivelse kan hjzlpe jer fremadrettet.

Med Spejder Hilsen Hjortespring Gruppes ledere og bestyrelse.
Gruppestyrelsesformand: Jens Ole Madsen

Gruppeleder: Frank Kofoed og Jacob Jeppsons.

Gruppe Kasserer: Ole Iversen.

www.hjortespringspejder.dk
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